
 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

2 POSTES D’AGENT D’ENTRETIEN POLYVALENT DES ESPACES VERTS 

SAISONNIER 
 

 

La Ville de Déols, porte à votre connaissance la recherche de deux candidats (H/F) pour deux postes 

saisonniers d’Agent d’entretien des espaces verts polyvalent, au sein du Pôle Technique, Service 

environnement et cadre de vie, à pourvoir dès que possible. 

 

 

PROFIL : Le poste est ouvert aux personnes ayant le permis de conduire. 

 

 

MISSIONS :  Réaliser les prestations suivantes :  
 

 Préparer les sols (terrassement, désherbage, etc.)  

 Effectuer des plantations de végétaux et les protéger  

 Réaliser les tailles des arbres et arbustes  

 Effectuer les tontes, le débroussaillage, etc.  

 Arrosage des massifs et jardinières  

 

COMPÉTENCES ET QUALITÉS RECHERCHÉES :   
 

Savoirs :  

 Connaitre les principales caractéristiques des végétaux  

 Connaissance des techniques de taille des végétaux  

 Appliquer les règles de sécurité dans le cadre de l'utilisation des matériels, des outils et des produits  

 Respect des consignes de sécurité, d'hygiène et de santé  

  

Savoir-faire :  

 Utilisation d'engins de tonte (autotracté/autoporté)  

 Utilisation d'outils de taille (sécateur, taille haie thermique...)  

 Utiliser et entretenir les matériels, et outils 

 Appliquer les règles de sécurité dans le cadre de l'utilisation des matériels, des outils et des produits  

 Respect des consignes de sécurité, d'hygiène et de santé  

  

Savoir-être :  

 Capacité d'adaptation (diversité des chantiers, climat)  

 Capacité de travail en équipe  

 Aisance relationnelle  

 Endurance physique  

 Permis VL  

 

 

 

Offre  

 

d’emploi  
 

Mars 2026 



 

CONDITIONS DE TRAVAIL :  

 

 Poste à temps complet, à pourvoir dès que possible 

 CDD saisonnier de Droit Public, pour une durée de 6 mois 

 

 

L’envoi des candidatures (un CV et une lettre de motivation) est à transmettre à Madame le Maire 

2, avenue du Général de Gaulle 36 130 DEOLS, ou par mail au service des Ressources Humaines à l’adresse 
suivante : rh@ville-deols.fr 
 


