EP\VEIN Offre

DEDUIS 202¢ emp|0|

LACTU&NOUS
CESTYOUS?! OCtObre 2026

AGENT D’ENTRETIEN
DES ECOLES ET DES BATIMENTS COMMUNAUX

La Ville de Déols, porte a votre connaissance la recherche de candidats (H/F) pour 2 postes d’Agent
d’entretien, au sein du Pole Technique, Service Hygiéne, a pourvoir dés que possible.

PROFIL : Le poste est ouvert aux personnes ayant le permis de conduire et un véhicule.

MISSIONS : Réaliser les prestations suivantes :

Au niveau des batiments municipaux ou scolaires :

v Nettoyage de locaux techniques ou spécialisés comprenant les sols, vitres, bureaux, sanitaires,
meubles et accessoires

v’ Utilisation de monobrosse

v Nettoyage et rangement du matériel utilisé

v’ Contréle de I'approvisionnement en matériel et produits

v’ Tri et évacuation des déchets courants

Au niveau de la restauration scolaire :

v' Surveillance des enfants pendant et aprés le temps du repas
Et/ou
v’ Service des repas auprés des enfants

Autres :
v’ Circulation aux abords des écoles

COMPETENCES ET QUALITES RECHERCHEES :

Savoir :
v' Connaissance des régles de I'hygiéne

Savoir-faire :
v" Respecter les consignes de sécurité au travail et celles liées a 'emploi de produits ou de
matériels dangereux,
v" Aptitude au service des repas auprés des enfants,
v' Aptitude a la sécurité routiére,



Savoir-étre :

Personne motivée

Expérience dans le domaine de I’entretien
Sens de I'organisation du travail

Rigueur

Autonomie

Discrétion

Diplomatie

Bon esprit d’équipe

Devoir de réserve et sens du service public
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CONDITIONS DE TRAVAIL :

v' Poste a temps non complet, 25h00 par semaine, a pourvoir dés que possible
v/ CDD de Droit Public, jusqu’au 31 décembre 2026, renouvelable

L’envoi des candidatures (un CV et une lettre de motivation) est a transmettre a I’attention de Madame
le Maire au 2, avenue du Général de Gaulle 36 130 DEOLS, ou par mail a I’adresse suivante : rh@uville-
deols.fr



